
 

 

Valinhos, 15 de Outubro de 2025 

 

DECLARAÇÃO 

 

À quem possa interessar, 

A Kemin do Brasil, inscrita no CNPJ: 03.484.601/0005-39, declara para os devidos fins que mantém políticas internas 
rigorosas relacionadas ao Código de Conduta e Ética, renovadas anualmente para assinatura de todos os 
colaboradores. Este procedimento visa garantir o compromisso contínuo com os princípios de integridade, ética 
profissional e conformidade com as leis vigentes. 

Todos os colaboradores da empresa são obrigados a assinar o Código de Conduta e Ética no início do vínculo 
empregatício e, posteriormente, renovar essa assinatura anualmente. O documento aborda temas como integridade, 
igualdade de oportunidades, diversidade, relacionamento interpessoal, presentes, cortesias comerciais, eventos de 
negócios, entre outros. 

Adicionalmente, a empresa possui o Manual Fiduciário, que detalha todas as regras relacionadas às práticas de 
corrupção, integridade financeira, segurança da informação, contratos, acordos de confidencialidade e demais 
diretrizes essenciais para a gestão responsável dos ativos da empresa. O Manual Fiduciário é parte integrante das 
políticas internas e deve ser seguido por todos os colaboradores que exercem funções fiduciárias ou de gestão de 
recursos. 

A Kemin do Brasil reforça que qualquer violação grave ao Código de Conduta e ao Manual Fiduciário pode resultar 
em medidas disciplinares, incluindo a rescisão do contrato de trabalho. 

 

 

Atenciosamente, 

 

Giseli Regina da Silva Delacqua     

Diretora de RH    

Telefone: (19) 98271-7461 


